FREGUESIA DE PENAMACOR

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho na modalidade de
contrato de trabalho em fun¢oes pablicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de

Assistente Operacional.

ATAN.” 2

Aos 09 dias do meés de julho de 2026, pelas 18 horas, reuniu, no edificio sede Freguesia de
Penamacor, o jiti para o procedimento concursal comum tendo em vista o preenchimento
do posto de trabalho a seguir indicado para a carreira geral de assistente operacional do mapa
de pessoal da Freguesia de Penamacort, aberto pelo Aviso (extrato) n.” 12421/2026/2, de 25
de maio, publicado no Diario da Republica, e na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo
OE202605/1552, estando presentes:
® O Presidente do Juri: Carla Isabel Nunes Matos, Técnica Superior do Municipio de
Penamacor
® 1.° Vogal efetivo: Anténio Manuel Santos Pinto, Encarregado Operacional do
Municipio de Penamacor
® 2.° Vogal efetivo: Jodo Filipe Cruchinho Lélé, Técnico Superior da Freguesia de

Penamacor

A reunifio teve como objetivo apreciar as candidaturas entregues ao presente procedimento
concursal e deliberar sobre a lista de admitidos e a intengao de exclusido dos candidatos que
nio demonstram reunir os requisitos de admissio e proceder a respetiva notificagao, para

efeitos de audiéncia dos interessados, nos termos do n.° 4 do art.” 16.° da Portaria.

O Juri vetificou que foram recebidas um total de 11 candidaturas.
Seguidamente o Juri procedeu a ordenagao alfabética das candidaturas rececionadas e
constituiu a lista que se anexa e que faz parte integrante da presente ata como anexo

(documento n.° 1).
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Os requisitos de admissibilidade das candidaturas sio os constantes no aviso da abertura do
procedimento concursal, a saber:

- Possuir os requisitos gerais de admissio constantes no artigo 17.° da LTFP;

- Possuir a habilitagio literaria exigida: habilitagio minima obrigatoria consoante a
idade do candidato, nio sendo permitida a substitui¢io no nivel habilitacional por formagao
ou experiéncia profissional,

- Cotreta formalizacdo da candidatura, obrigatoriamente elaborada mediante
formulario tipo disponibilizado por esta entidade e no prazo dos 10 dias tteis contados da
data da publicagao;

- Entrega do Curriculum Vitae datado e assinado

- Fotocépia do certificado de habilitagoes literarias e da formagio profissional
relacionada com a area funcional do posto de trabalho a que se candidata (frequentadas desde
2023), onde conste data de realizagio e duracio das mesmas (numero de horas ou dias), sob
pena de nio serem consideradas

- Os candidatos possuidores de habilitagoes literarias obtidas em pais estrangeiro
deverio submeter, em simultaneo, documento comprovativo das habilitagbes
cotrespondente ao reconhecimento das habilitagbes estrangeiras previstas pela legislacio
portuguesa aplicavel, sob pena de exclusio;

- Os candidatos titulares de uma relagio juridica de emprego publico, para além dos
elementos acima indicados, deverio, ainda, apresentar declara¢io autenticada emitida pelo
servico em que exerce fungbes ou a que pertence, devidamente atualizada (com data
reportada ao prazo estabelecido para apresentagio das candidaturas) da qual conste, de forma
inequivoca: a modalidade de relagio juridica de emprego puablico que detém; a carreira e a
categoria, bem como a posicao remuneratoria detidas; a antiguidade na fungio publica, na
catreira, na categoria e no exercicio da atividade que atualmente exerce; a caracterizagio do
posto de trabalho que ocupa, nomeadamente o contetdo funcional inerente ao posto de
trabalho que ocupa; avaliacio de desempenho quantitativa, obtida no ultimo ciclo avaliativo,
e/ou justificacdo sobre a falta de avaliacio quando for o caso;

- Declaracio de autorizacio do uso do endereco eletronico, para efeitos dos artigos
63.° e 112.° do Cdodigo do Procedimento Administrativo;

- Declaragio de consentimento de utilizacio de dados pessoais para os efeitos
previstos no art.® 13.° do Regulamento Geral de Protecio de Dados;

- Fotocopia da carta de conducio, sob pena de exclusio;



O jar1 considerou que 1 candidatos formalizaram devidamente a sua candidatura, onde
apresentaram corretamente todos os documentos necessarios a candidatura a este posto.
O juri considerou que 10 candidatos nio formalizaram devidamente a sua candidatura

(documento n.” 2).

Em consequéncia o juri deliberou notificar esses candidatos para efeitos de audiéncia dos
interessados, da intencio de exclusio do procedimento concursal, nos termos do n.° 4 do
art.” 16.° da Portatia, utilizando para esse efeito obrigatoriamente, o formulrio disponivel

no site institucional www.freguesiapenamacor.pt.

O Juri elaborou a lista dos candidatos admitidos que consta como documento n.° 3, o qual
faz parte integrante da presente ata, por reunirem todos os requisitos de admissio a que

estavam obrigados.

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reuniao as 20 horas,
da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e aprovada, por unanimidade, vai ser

assinada pelos elementos do Juri presentes.
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FREGUESIA DE PENAMACOR

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho na modalidade de

contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de

Assistente Operacional.

Lista de candidaturas recebidas

(por ordem alfabética)

Antoénio Faisca dos Santos

Antdénio Luis Ramos Andrade

Célia Maria dos Santos Gongalves Pereira

Claudio Luis Dias Carreto

Diogo José Costa Colela

Guilherme Figueiras Nabais

Henrique Manuel dos Santos Bicho

Jéssica Albertina Duarte Esteves

Joao Pedro Martins Janela

Rui David Pereira Martins

Vitor José Amaral Esteves
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FREGUESIA DE PENAMACOR

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho na modalidade de

contrato de trabalho em funcoes publicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de

Assistente Operacional.

Lista de candidatos com proposta de exclusio ao procedimento

(por ordem alfabética)

Nome

Motivo

Antonio Faisca dos Santos

A candidatura foi enviada por cotreio
eletronico, contrartando o ponto 14.1 do

Aviso.

Antonio Luis Ramos Andrade

A candidatura foi enviada por correio
eletronico, contrariando o ponto 14.1 do
Aviso;

O formulario de candidatura nao se encontra
devidamente preenchido, datado e assinado;
O curriculum vitae nio se encontra assinado,
de acordo com a alinea a) do ponto 14.2 do
Aviso;

As declaracdes referidas nas alineas a) e b) do
ponto 14.5 do Aviso ndo se encontram
devidamente preenchidas.

Célia Maria dos Santos Goncgalves Pereira

Nio apresentou cutriculum vitae, de acordo
com a alinea a) do ponto 14.2 do Aviso;

Nio apresentou fotocopia da carta de
condugio, de acordo com a alinea €) do ponto
14.2 do Aviso.

A candidatura foi enviada por cotreio

Diogo José Costa Colela eletronico, contrariando o ponto 14.1 do
Aviso.
Guilherme Figueiras Nabais A candidatura foi recebida fora do prazo.

Henrique Manuel dos Santos Bicho

A candidatura foi enviada por correio
eletrénico, contrariando o ponto 14.1 do
Aviso.
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Jéssica Albertina Duarte Esteves

O curriculum vitae nio se encontra datado e
assinado, de acordo com a alinea a) do ponto
14.2 do Aviso.

Jodo Pedro Martins Janela

A candidatura foi enviada por correio
eletronico, contrariando o ponto 14.1 do
Aviso.

Rui David Pereira Martins

O curriculum vitae nido se encontra datado, de
acordo com a alinea a) do ponto 14.2 do

Aviso.

Vitor José Amaral Esteves

A candidatura foi enviada por correio
eletronico, contrariando o ponto 14.1 do
Aviso;

O formulario de candidatura nio se encontra
devidamente preenchido; o curriculum vitae
nio se encontra datado e assinado, de acordo
com a alinea a) do ponto 14.2 do Aviso;

Nio apresentou o certificado de habilitagoes,
de acordo com a alinea b) do ponto 14.2 do
Aviso;

Nio apresentou fotocopia da carta de
conducio, de acordo com a alinea €) do ponto
14.2 do Aviso;

As declaragbes referidas nas alineas a) e b) do
ponto 14.5 do Aviso nio se encontram

devidamente preenchidas.
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FREGUESIA DE PENAMACOR

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho na modalidade de
contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de

Assistente Operacional.

Lista de candidatos admitidos ao procedimento

(por ordem alfabética)

Claudio Luis Dias Carreto
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